
1 Aide cuisinier

Référence : 3134-23-1721/SSR du 17/11/2023

Employeur : Province des îles Loyauté

Filière/Cadre : statut des agents contractuels de droit
public (ACDP)

Corps /Grade : Catégorie D – Grille 1

Poste à pourvoir : immédiatement

Direction : Générale des services de Maré
Service : de la Coordination du pôle « l’humain au centre de
l’action provinciale »
Bureau : de l’Enseignement

Lieu de travail : Résidence scolaire de la Roche - Maré

Date de dépôt de l’offre : Vendredi 17 novembre 2023

Date limite de candidature : Vendredi 15 décembre 2023

Détails de l’offre :

Emploi RESPNC :
Placé sous la responsabilité du chef cuisinier, l'agent retenu aura pour mission principale :

Missions :

Activités principales : - Aider à la production de préparations culinaires

- Aider au contrôle de la qualité des produits et des dates de péremption

- vérifier les préparations et les plats

- Aider à la distribution et le service des repas

- La maintenance et l’hygiène des locaux et des matériels

- Dégagement des matières premières de leurs conditionnements (boîtes,

sachets…)

- Réception des produits et stockage

- Participation aux inventaires de la cuisine

Caractéristiques particulières
de l’emploi :

- Exposition fréquente à la chaleur et au froid

- Station debout prolongée

- Manutention de charges

- Bonne condition physique

- Horaires décalés, avec une activité le dimanche soir

- Disponibilité

Profil du candidat Savoir / Connaissance/Diplôme exigé :

- Bonne expérience professionnelle dans le domaine
- Parfaite connaissance dans la production culinaire
- Bonne connaissance du milieu loyaltien
- Titulaire du permis de conduire B Souhaité
- Pratique d’hygiène (HACCP :Hazard Analysis and Critical control point)



Savoir-faire :

- Être capable de gérer une situation critique
- Savoir évaluer l’état de propreté des surfaces
- Savoir choisir et utiliser les matériels appropriés
- Reconnaître les dysfonctionnements et les signaler à son responsable

Comportement professionnel :

- Dynamisme et réactivité
- Bon relationnel et sens du travail en équipe
- Grande disponibilité même dans les cas exceptionnels
- Capacité d’adaptation aux évolutions techniques et réglementaires

Contact et informations
complémentaires :

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Monsieur

Georges WAICANE, directeur de la direction générale des services de Maré de

la province des îles Loyauté, Tél : 45.49.15 / ou par mail :

g-waicane@loyalty.nc

Vous pouvez consulter l’ensemble des AVP sur le site de la province des iles
loyauté (www.province-iles.nc/avp) ou sur le site de la DRHFPNC
(www.drhfpnc.gouv.nc) ainsi que la réglementation et le répertoire des
emplois (RESPNC).

POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE

Les candidatures (CV détaillé, lettre de motivation, photocopie des diplômes, fiche de renseignements et demande

de changement de corps ou cadre d’emplois si nécessaire) précisant la référence de l’offre doivent parvenir à la

direction des ressources humaines de la province des îles Loyauté, service des recrutements et du développement

des compétences, par :

- voie postale : BP 50 – 98820 WE LIFOU
- dépôt physique : Hôtel de la province des îles Loyauté à Wé – Lifou
- mail : drh-recrutement@loyalty.nc

- le site de la province des iles loyauté : www.province-iles.nc/avp
-

Les candidatures de fonctionnaires doivent être transmises sous couvert de la voie hiérarchique
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